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         บริษัท ยูนฟิาย เคมคิอล จาํกัด และบริษัทในกลุม่ ยูนฟิาย (ซ่ึงต่อไปนี้เรียกวา่ “กลุ่มบริษัท” หรือ “เรา” )  
ให้ความสําคัญเป็นอย่างย่ิงกับการคุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคลของลูกคา้ คูค่้า ผู้มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ และผู้ปฏิบัติ    
งานในกลุ่มบริษัท (ซ่ึงรวมเรียกว่า “ทา่น”) และเพ่ือให้ทา่นมัน่ใจได้วา่เราจะให้ความคุม้ครองและปฏิบัติต่อข้อมูลส่วน
บุคคลของท่านโดยสอดคลอ้งกับกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เราจึงได้กาํหนดแบบแจ้งเกีย่วกับ
ข้อมลูส่วนบุคคลฉบับนีข้ึ้น เพ่ือแจ้งให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกท่านทราบรายละเอียดการดําเนินการกับข้อมูลส่วนบุคคลไม่ว่า
จะเป็น   การเก็บ การรวบรวม ใช ้และเปิดเผย (รวมเรยีกว่า “การประมวลผล”) ซ่ึงอาจเกิดขึ้น ตลอดจนแจ้งให้ท่าน
ทราบถงึสิทธิ   ในข้อมลูส่วนบุคคลของทา่น และช่องทางการติดต่อกับเรา   
 

1. ประเภทบุคคลที่เราเก็บรวบรวมข้อมูล ข้อมูลส่วนบุคคล  
        ภายใต้แบบแจ้งเกีย่วกับข้อมูลส่วนบุคคลฉบับนี้ กลุ่มบริษัท เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของ
บุคคล ดังต่อไปนี ้

1.1. ลูกค้า หมายถึง บุคคลทีจ่ะซ้ือหรือซ้ือสินค้า และ/หรือรับบริการจากกลุ่มบริษัท หรือบุคคลอื่นที่
ติดตอ่สอบถามข้อมูลสินค้า และ/หรือบริการของกลุ่มบริษัท บุคคลที่รับทราบข้อมูลสินค้า และ/
หรือบริการผ่าน  ส่ือต่าง ๆ และบุคคลที่ได้รับการโฆษณาประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับสินค้า และ/
หรือบริการของกลุ่มบริษัท และให้หมายความรวมถึงบุคคลธรรมดาที่มีความเกี่ยวข้อง หรือเป็น
ตัวแทนของนิติบุคคลที่เป็นลูกค้า เช่น ผู้บริหาร กรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง ตัวแทน ผู้แทน 
หรือบุคคลธรรมดาอื่นใด และบุคคลที่มีข้อมลูส่วนบุคคลปรากฏในเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องใน
การทําธุรกรรมระหว่าง กลุ่มบริษัทกับนิติบุคคลนัน้ เช่น ผู้ประสานงาน ผู้ส่ังซ้ือ ผู้รับสินค้า ผู้ส่ัง
จ่ายเช็ค เป็นต้น รวมทั้งบุคคลที่นิติบุคคลนัน้ได้ให้ข้อมูลไว้แก่กลุ่มบริษัท 

1.2.  คู่ค้า หมายถึง บุคคลทีจ่ะขายหรือขายสินค้า และ/หรือบริการให้แก่ กลุ่มบริษัท ไม่ว่าจะได้ข้ึน
ทะเบียน     เป็นคู่ค้ากับ กลุ่มบริษัทหรือไม่ เช่น คูสั่ญญา ผู้ให้บริการ ที่ปรึกษา เป็นต้น และให้
หมายความรวมถึงบุคคลธรรมดาที่เกี่ยวข้องหรือเป็นตัวแทนของนิติบุคคลซ่ึงเป็นคู่ค้า เช่น 
ผู้บริหาร กรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง  ตวัแทน ผู้แทน หรือบุคคลธรรมดาอื่นใด และบุคคลที่มี
ข้อมูลส่วนบุคคลปรากฏในเอกสารต่าง ๆ  
ที่เกี่ยวข้องในการทําธุรกรรมระหว่าง กลุ่มบริษัทกบันิติบุคคลนั้น เช่น ผู้ประสานงาน ผู้ส่งสินค้า 
ผู้ส่ังจ่ายเช็ค เป็นต้น รวมทั้งบุคคลที่นติิบุคคลนั้นได้ให้ข้อมูลไว้แก่ กลุ่มบริษัท ด้วย 

1.3. ผู้มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจและผู้มาติดต่อ หมายถึง บุคคลอื่นซ่ึงมิใช่ลูกคา้ คู่ค้า หรือ
ผู้ปฏิบัติงานใน กลุ่ม บริษัท ที่มีความสัมพันธ์ในลกัษณะที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจ เช่น 
ผู้ปฏิบัติงานในหน่วยราชการซ่ึงกํากับการประกอบธุรกิจหรือกํากับดูแลการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ผู้สนใจเข้าร่วมโครงการธุรกิจหรือผู้เข้าร่วมโครงการธุรกิจ ผู้สนใจเข้าร่วมลงทุนหรือผู้ร่วม
ลงทุน ตวัแทนหรือนายหน้าในการจัดหาสินค้าหรือบริการให้แก่ กลุ่มบริษัท และให้หมายความ
รวมถึงบุคคลธรรมดาที่เกี่ยวข้องหรือเป็นตัวแทนของนิติบุคคลนั้น เช่น ผู้บริหาร กรรมการ 

 

กลุ่มบริษัท ยูนิฟาย 
 

แบบแจ้งเก่ียวกับข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
สําหรับลูกค้า คู่ค้า ผู้มคีวามสัมพันธ์ทางธุรกิจและผู้มาติดต่อ 
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พนักงาน ตวัแทน ผู้แทน หรือบุคคลธรรมดาอื่นใด และบุคคลที่มีข้อมลูส่วนบุคคลปรากฏใน
เอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องในการทําธุรกรรมระหว่าง กลุ่มบริษัทกับนิติบุคคลนั้น 

 

2. วัตถุประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล   
2.1 โดยทั่วไปแล้ว ไม่ว่าท่านจะเป็นลูกค้า คู่คา้ ผู้มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจและผู้มาติดต่อ              

กลุ่มบริษัทอาจดําเนินการประมวลผลข้อมูลของท่าน เพ่ือวตัถุประสงค์ต่างๆ ดังต่อไปนี้   
ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐานทางกฎหมาย 
(1) เพ่ือการติดต่อประสานงานที่เกี่ยวข้องกับการดําเนนิธุรกิจของ

บริษัท 
ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 
(2) ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่จะเก็บ ไดแ้ก่ ช่ือ-นามสกุล ตําแหน่ง 

หน่วยงาน และภาพถ่าย-ภาพเคลื่อนไหวที่เกี่ยวกับการ
ดําเนินงานและกิจกรรมของกลุ่มบริษัทเพ่ือการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น อีเมลภายในกลุ่มบริษัท
เว็บไซต์ของกลุ่มบริษัท LINE Whatsapp หรือส่ือออนไลนอ์ื่นๆ 
ของกลุ่มบริษัทหรือส่ืออืน่ๆ เช่น โทรทัศน์ ส่ิงพิมพ์ เป็นต้น  

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(3) เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในการสมัครเข้าใช้งานระบบงานอิเล็กทรอนิกส์
หรือการเปิดสิทธิการเข้าถึงหรือใช้งานอินเทอร์เนต็ หรือ
ระบบงานอิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ  

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 
(4) เพ่ือดําเนินการวางแผน การรายงาน และการคาดการณ์ทาง

ธุรกิจ การบริหารความเส่ียง การกํากับการตรวจสอบ รวมถึง
การตรวจสอบภายในของสํานักตรวจสอบภายใน และการบริหาร
จัดการภายในองค์กร รวมถึงเพ่ือใช้ประโยชน์ในการดําเนินงาน
ภายในกลุ่มบริษัทที่เกี่ยวข้องกับการเบิกจ่ายเงินของหน่วยงาน
บัญชีการเงินกลุ่มบริษัท       

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 
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ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐานทางกฎหมาย 
(5) เพ่ือเป็นข้อมูลในการดําเนนิการเกี่ยวกับความถูกตอ้งของข้อมูล

ของลูกค้า และ/หรือ การตรวจสอบวิเคราะห์สถานะ (Due 
Diligence) ที่เกี่ยวข้องกับการดําเนินงานของกลุม่บริษัท 
รวมถึงการตรวจสอบสถานะกิจการ หรือการตรวจสอบประวัติ
รูปแบบอื่น ๆ เพ่ือการประเมินความเหมาะสม หรือการพิจารณา
ความเส่ียง ก่อนการตดัสินใจเข้าทําธุรกรรมต่างๆ ร่วมกัน การ
พิสูจน์และการยืนยันตัวตน และหรือการตรวจสอบอํานาจ การ
มอบอํานาจและการรับมอบอํานาจในการลงนามข้อตกลงหรือ
สัญญาใดๆ กับกลุ่มบริษทั  

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(6) เพ่ือการดําเนนิการเกี่ยวกับการโอนสิทธิ หน้าที่ และผลประโยชน์
ใดๆ เช่น การควบรวมกิจการ การแยก หรือ การโอนกิจการ 
หรือซ่ึงได้กระทําโดยชอบด้วยกฎหมาย 

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 
(7) เพ่ือเป็นฐานข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Stakeholders) ของ

กลุ่มบริษัทและ/หรือใช้ข้อมูลเพ่ือการบริหารความสัมพันธ์ หรือ
การติดต่อประสานงานต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มบริษัท 

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 
(8) เพ่ือการเปิดเผยข้อมูลทีจ่าํเป็นเพ่ือการปฏิบัติตามเกณฑ์การ

ประเมินต่างๆ ที่กลุม่บริษทัเข้าร่วม     
ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 
(9) เพ่ือการสืบสวน สอบสวน เร่ืองร้องเรียนภายในองค์กร การ

ป้องกันการทุจริต หรือการดําเนินกระบวนการทางกฎหมายอื่น
ใด รวมทั้งการตรวจสอบและจัดการข้อร้องเรียนและข้อกล่าวหา
ที่เกี่ยวกับการดําเนนิการของกลุ่มบริษัท หรือผู้ที่เกี่ยวข้องให้
เกิดความโปร่งใสและความยุติธรรมกับทุกฝ่าย 

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 
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ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐานทางกฎหมาย 
 
(10) 

เพ่ือรับสมัคร หรือพิจารณาให้เข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรม
ต่างๆ ของกลุ่มบริษัท เช่น กิจกรรมท่องเที่ยว การศึกษาดูงาน 
การเย่ียมชมกิจการ การรับบริจาค งานสัมมนา โครงการอบรม
หรือโครงการอื่นๆ ของกลุ่มบริษัทหรือที่บริษัทดําเนินการ
ร่วมกับบุคคลภายนอกหรือหน่วยงานราชการ เป็นต้น รวมถึง
การดําเนินการใดๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเข้าร่วมกิจกรรม เช่น การ
ตอบคําถามลุ้นรางวลั การจัดส่งของรางวัล การดาํเนินการเพ่ือ
การบริหารจัดการด้านสุขอนามัยและความปลอดภยัของท่าน 
เช่น การทําประกันอุบัติเหตุ สําหรับการเข้าร่วมกิจกรรม
ท่องเที่ยว  เป็นต้น 

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

 (Legitimate 
Interests) 

(11) เพ่ือการรักษาความปลอดภัยภายในบริเวณอาคาร สถานที่ 
คลังสินค้าและโรงงาน ของกลุ่มบริษัท รวมถึงการแลกบัตร
ก่อนเข้าบริเวณพ้ืนที่ดังกล่าว การบันทึกภาพผู้ที่มาติดตอ่กับ
กลุ่มบริษัท หรืออาคาร สถานที่ คลังสินค้า และโรงงานของกลุ่ม
บริษัทด้วยกล้องวงจรปิด (CCTV) 

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(12) เพ่ือการก่อตั้งสิทธเิรียกร้องตามกฎหมาย การมอบอํานาจและ
การรับมอบอํานาจ การปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิเรียกร้องตาม
กฎหมาย หรือการยกข้ึนต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การ
ดําเนินคดีต่างๆ ตลอดจนการดําเนินการเพ่ือบังคบัคดีตาม
กฎหมาย 

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 
 

การปฏิบัติตามกฎหมาย 
(Legal Obligation) 

(13) เพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมาย หรือการปฏิบัติตามหมายศาล 
หนังสือ หรือคําส่ังของหน่วยงาน องค์กรอิสระ หรือเจ้า
พนักงานที่มีหน้าทีแ่ละอํานาจตามกฎหมาย เช่น การปฏิบัติตาม
หมายเรียก หมายอายัด คําส่ังของศาล เจ้าหน้าทีต่ํารวจ อัยการ 
หน่วยงานราชการ  รวมถึงการรายงานหรือเปิดเผยข้อมูลต่อผู้
ถือหุ้น หน่วยงานราชการ หรือองค์กรอิสระ เช่น สํานักงาน
คณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน กระทรวงพลงังาน 
กรมสรรพากร กรมที่ดิน สํานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ เป็นต้น ทั้งนี้ เพ่ือปฏิบัติตามกฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง  

การปฏิบัติตามกฎหมาย 
(Legal Obligation) 

ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐานทางกฎหมาย 
(14) เพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับประโยชน์สาธารณะด้านการ

สาธารณสุข เช่น การป้องกันด้านสุขภาพจากโรคติดตอ่
การปฏิบัติตามกฎหมาย 
(Legal Obligation) 
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อันตรายหรือโรคระบาดทีอ่าจติดต่อหรือแพร่เข้ามาใน
ราชอาณาจักร 

(15) เพ่ือการบริหารจัดการด้านสุขอนามัยและความปลอดภัยของ
ท่าน 

การป้องกันหรือระงับ
อันตรายต่อชีวติ ร่างกาย 

หรือสุขภาพบุคคล 
(Vital Interests) 

(16) เมื่อท่านเข้าใช้งานส่ือสังคมออนไลน์ของเรา เช่น LINE 
Whatsapp และส่ือออนไลน์อื่นๆ อาจเก็บรวบรวมใช้หรือ
เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน เพ่ือวตัถุประสงค์ดังต่อไปนี ้
    (ก)  เพ่ือวัดผลการปฏิบัติงานและการวิเคราะห์ การสํารวจ
ตลาดและ กลยุทธ์ทางการตลาด รวมทั้งเพ่ือดําเนนิการวางแผน 
การรายงานและการคาดการณ์ทางธุรกิจ 
    (ข)  เพ่ือสํารวจความคิดเห็น วเิคราะห์ วิจัย และพัฒนา
ผลิตภัณฑแ์ละบริการ รวมถึงกิจกรรมของกลุ่มบริษัท ให้
เหมาะสมกับความต้องการของท่าน และเพ่ือการพัฒนาการ
ส่ือสารประชาสัมพันธ์ให้ตรงกับความต้องการของท่าน 
    (ค)  เพ่ือการบริหารความเส่ียง การกํากับการตรวจสอบ 
รวมถึงเพ่ือการตรวจสอบภายในของสํานักตรวจสอบภายใน 
และการบริหารจัดการภายในองค์กร เช่น เพ่ือตรวจสอบและ
ป้องกันการทุจริต เป็นตน้ 
    (ง)  เพ่ือการตดิต่อขอข้อมูลเพ่ิมเติม การตรวจสอบข้อ
ร้องเรียน การจัดการข้อร้องเรียน  การจัดเก็บเป็นบันทึกผลการ
ดําเนินการ การดําเนินการตามกระบวนการภายในของกลุ่ม
บริษัท 
    (จ)  เพ่ือการคัดเลือกบุคคลเข้าร่วมกิจกรรม การตอบ
คําถามผ่านช่องทางออนไลน์ การประกาศผลกิจกรรม การแจก
ของรางวัลให้แก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมตามเงื่อนไขที่กลุ่มบริษัท 
กําหนด รวมทั้งการจัดเกบ็เป็นฐานข้อมูลประวัติผู้เข้าร่วม
กิจกรรมกับกลุ่มบริษัท 
 

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 
 

การปฏิบัติตามกฎหมาย 
(Legal Obligation) 

ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐานทางกฎหมาย 
(16) 
ต่อ 

(ฉ)  เพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมาย การสืบสวน สอบสวน ตาม
กระบวนการทางกฎหมายและกฎระเบียบอื่นใด และเพ่ือรายงาน
หรือเปิดเผยข้อมูลต่อหนว่ยงานราชการหรือองค์กรอื่นใดซ่ึง
อาศัยอํานาจตามกฎหมาย หรือคําส่ังศาล รวมทั้งเพ่ือการก่อตั้ง
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สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิ
เรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกข้ึนต่อสู้สิทธิเรียกร้องตาม
กฎหมาย 

                 
นอกจากวัตถุประสงค์ดงักล่าวข้างต้น กลุ่มบริษัท อาจทําการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล

ของท่านเพ่ิมเติม ในกรณีต่างๆ ดังต่อไปนี้  
2.2 ในกรณีที่ท่านเป็นลูกค้า กลุ่มบริษัท อาจดําเนินการประมวลผลข้อมูลของทา่นเพ่ือ

วัตถุประสงค์ต่างๆ  
เพ่ิมเตมิดังนี ้
 

ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐานทางกฎหมาย 
(1) เพ่ือการพิจารณาอนุมัติคาํขอซ้ือสินค้าและหรือใช้บริการ รวมถึง

กระบวนการตรวจสอบยืนยันตัวตน การตรวจสอบอํานาจ การ
มอบอํานาจและการรับมอบอํานาจ การพิจารณาความเส่ียงใน
การเข้าทําธุรกรรมที่เกี่ยวข้อง และการดําเนินการตาม
กระบวนการภายใน 
ต่างๆ เพ่ือการทําสัญญา การปฏิบัติงานตามสัญญา การส่ง
สินค้า การให้บริการ รวมไปถึงการติดต่อประสานงาน การเรียก
เก็บค่าใช้จ่าย การจัดส่งเอกสารที่เกี่ยวข้อง เป็นตน้ 

การปฏิบัติตามสัญญา 
(Contractual Basis)  

 
ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(2) เพ่ือประโยชน์ในการประเมิน ปรับปรุง และพัฒนาสินค้า การ
ให้บริการ และรายการส่งเสริมการขายต่างๆ ของกลุ่มบริษัท 
รวมถึงเพ่ือสํารวจความพึงพอใจเกี่ยวกับสินค้าและบริการของ
กลุ่มบริษัท เพ่ือให้เหมาะสมและตรงตามความต้องการของท่าน 

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(3) เพ่ือใช้เป็นข้อมูลและเอกสารประกอบการดําเนินงานใดๆ กับ
ธนาคาร สถาบันการเงิน กรมพัฒนาธุรกิจการค้า 
กรมสรรพากร กรมสรรพสามิต ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ และหนว่ยงานภายนอก 
อื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

2.3 ในกรณีที่ท่านเป็นคูค่้า บริษัท อาจดําเนินการประมวลผลข้อมูลของท่านเพ่ือวัตถุประสงค์ต่างๆ 
เพ่ิมเตมิดังต่อไปนี ้

ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐานทางกฎหมาย 
(1) เพ่ือการดําเนนิการตามกระบวนการต่างๆ ก่อนเข้าทําสัญญา 

เช่น  
    •    การข้ึนทะเบียนคูค่้า  

การปฏิบัติตามสัญญา 
(Contractual Basis) 
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    •    การพิจารณาคณุสมบัติของคู่ค้า  
    •    การจัดเตรียมข้อมูลก่อนเข้าสู่กระบวนการการจัดซ้ือจัด
จ้าง เช่น การสืบและจัดทาํราคากลาง, การระบุช่ือและ
รายละเอียดของคู่ค้าในระบบภายในของกลุ่มบริษัท เป็นต้น 
    •    การซ้ือหรือรับซ้ือแบบประมูล การเข้ารับฟงัการช้ีแจง 
การนําเสนอผลงานที่เกี่ยวข้องกับงานจัดซ้ือจดัจ้าง (แล้วแต่
กรณี) ต่อรองราคา การประกาศผลผู้ชนะ 
    •    การเชิญเสนอราคา การเสนอราคา การตรวจสอบ
อํานาจ การมอบอํานาจและการรับมอบอํานาจในการย่ืนเอกสาร
เสนอราคาของผู้เสนอราคา และการพิจารณาคุณสมบัติของผู้
เสนอราคากับกลุ่มบริษัท ตามกระบวนการจัดซ้ือจดัจ้างของ
กลุ่มบริษัท รวมถึงกรณทีี่ผู้เสนอเป็นผู้ให้บริการ ที่ปรึกษา
กฎหมาย ที่ปรึกษาบัญชี ที่ปรึกษาธุรกิจ และที่ปรึกษาภาษี 
ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษาทางการเงิน สถาบันการเงิน ที่ปรึกษาด้าน
การพัฒนาระบบบัญชีและการเงิน 
    •    การจัดทําสัญญารักษาความลับและการไม่เปิดเผยข้อมูล 
Confidentiality and Non-Disclosure Agreement 

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(2) เพ่ือความจําเป็นในการทําธุรกรรมระหว่างคู่ค้ากับกลุ่มบริษัท เช่น 
     •    การตรวจสอบยืนยันตัวตน การตรวจสอบอํานาจ การ
มอบอํานาจและการรับ มอบอํานาจ รวมทั้งเพ่ือใช้เป็นหลักฐาน
ประกอบการทําธุรกรรมที่เกี่ยวข้อง 
     •    การดําเนนิการตามกฎระเบียบ และกระบวนการภายใน
ต่างๆ ของกลุ่มบริษัท 
     •    การพิจารณา จดัทํา และลงนามในสัญญาทางการค้า  

การปฏิบัติตามสัญญา 
(Contractual Basis) 

  
ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

 
ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐานทางกฎหมาย 
(2) 
ต่อ 

     •    การปฏิบัติตามสัญญาว่าจ้าง สัญญาบริการ สัญญา
ทางการค้าอื่นๆ และความตกลงหรือความร่วมมือที่เกี่ยวข้อง 
ระหว่างกลุ่มบริษัท และคูสั่ญญา รวมถึงกระบวนการขอและ
พิจารณาเอกสารที่เกี่ยวข้องอันอาจมีข้อมูลส่วนบุคคลของ
กรรมการของกลุ่มบริษัทซ่ึงเป็นบุคคลภายนอกหรือผู้แทนจาก
หน่วยงานรัฐ  
     •    การตรวจรับงานตามสัญญาระหว่างกลุม่บริษัทและคู่
ค้าการบริหารพัสดุและสินค้าเชิงพาณิชย์การออกหนังสือรับรอง
ผลงานจนแลว้เสร็จ 
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(3) เพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการทําธรุกรรม
ระหว่างคู่ค้ากับกลุ่มบริษทั เช่น กฎหมายเกี่ยวกับจัดซ้ือจดัจ้าง
ของหน่วยงานรัฐ กฎหมายว่าด้วยภาษีอากร กฎหมายในการ
ตรวจสอบสิทธิประโยชน์ในที่ดิน กฎหมายว่าด้วยการตรวจเงนิ
แผ่นดิน กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
กฎหมายว่าด้วยข้อมลูข่าวสารของราชการ 

การปฏิบัติตามกฎหมาย 
(Legal Obligation) 

 
2.4 ในกรณีที่ท่านเป็นผู้มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ   กลุ่มบริษัทอาจดําเนินการประมวลผลข้อมูล

ของท่านเพ่ือวตัถุประสงค์ต่างๆ เพ่ิมเตมิดังต่อไปนี้ 
ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐานทางกฎหมาย 
(1) เพ่ือการติดต่อส่ือสารทางธุรกิจ เช่น ตดิต่อ นดัพบ เข้าพบ 

ประชุม ร่วมพบปะพูดคุยทางธุรกิจเกี่ยวกับสินค้าหรือบริการ 
และโครงการต่างๆ ของกลุ่มบริษัท หรือโครงการที่เกี่ยวข้องกับ
กลุ่มบริษัทรวมถึงการบันทึกรายละเอียดเกี่ยวกับการติดต่อ
ดังกล่าว 

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(2) เพ่ือการตรวจสอบคุณสมบัติหรือประเมินความเหมาะสมก่อน
การตัดสินใจเข้าทําธุรกรรม การพิจารณาความเส่ียงในการเข้า
ทําธุรกรรมที่เกี่ยวข้อง การพิสูจน์และการยืนยันตวัตน และ/
หรือการตรวจสอบอํานาจ การมอบอํานาจและการรับมอบอํานาจ
ในการลงนามข้อตกลงหรือสัญญาใดๆ กับกลุ่มบริษัท การ
ตรวจสอบสถานะกิจการ หรือการตรวจสอบประวัติรูปแบบอื่นๆ 
และการดําเนินการตามกระบวนการภายในต่างๆ ของกลุ่มบริษัท 

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐานทางกฎหมาย 
(3) เพ่ือการพิจารณา การจดัทํา การลงนามในสัญญาหรือข้อตกลง

ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมถงึการบริหารสัญญาหรือข้อตกลง
ดังกล่าว 
  

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(4) 
  

เพ่ือพิจารณาคําขอเข้าร่วมโครงการของกลุ่มบริษทั หรือ
โครงการที่กลุ่มบริษัท ร่วมกับบุคคลภายนอกหรือหน่วยงาน
ราชการ และดําเนินการตา่งๆ ที่เกี่ยวข้องกับโครงการดังกล่าว 

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 
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2.5 ในกรณีที่ท่านเป็นผูป้ฏิบตัิงานในกลุ่มบริษัท กลุ่มบริษัทอาจดําเนินการประมวลผลข้อมูลส่วน
บุคคลของท่านเพ่ือวัตถุประสงค์ต่างๆ เพ่ิมเติมดังต่อไปนี้ 

ข้อที่ วัตถุประสงค์ ฐานทางกฎหมาย 
(1) เพ่ือตรวจสอบยืนยันตัวตนในการเป็นผู้ปฏิบัติงานในกลุ่มบริษัท  ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์

โดยชอบด้วยกฎหมาย 
(Legitimate Interests) 

(2) เพ่ือการติดต่อประสานงานต่างๆ เกี่ยวกับการทํางานร่วมกัน
ระหว่างบริษัทและบริษัทในกลุ่ม รวมถึงการแจ้งข่าวสารที่
เกี่ยวข้องกับการดําเนินธรุกิจหรือกิจกรรม หรือโครงการ
ระหว่างบริษัทในกลุ่ม   

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

(3) เพ่ือการปฏิบัติตามนโยบายต่างๆ ของกลุ่มบริษัทและเพ่ือใช้เป็น
ข้อมูลประกอบการกํากับดูแลบริษัทในกลุ่ม การตรวจสอบการ
ทํางานและการปฏิบัตติามนโยบายกลุ่มบริษัท 

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 
(4) เพ่ือการประสานงานกับหน่วยงานภายนอกเกี่ยวกบัการดําเนิน

ธุรกิจในกลุ่มบริษัท 
ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 
(5) เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณารับพนักงานมาปฏิบัตงิานภายใน

กลุ่มบริษัท การพิจารณารับโอนพนักงานเข้ามาเป็นพนักงาน ใน
กรณีที่กลุ่มบริษัทรับผู้ปฏิบัติงานซ่ึงเป็นพนักงานของบริษัทใน
กลุ่มเข้ามาปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ์ในระเบียบหรือข้อกําหนด
ภายในของกลุ่มบริษัทแลว้ กลุ่มบริษัทอาจใช้ข้อมูลส่วนบุคคล
ของท่าน เพ่ือการตดิต่อประสานงาน ปฏิบัติหน้าที่หรือการทํา
ธุรกรรมใดๆ กับลูกค้า คูค่้า ของบริษัทในกลุ่ม ส่วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานของรัฐ องค์การมหาชน องค์กรอิสระที่
จัดตั้งข้ึนตามกฎหมาย หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกอื่นใด ใน
ฐานะผู้แทนของกลุม่บริษทั หรือการปฏิบัติงานตามที่กลุ่มบริษัท
มอบหมาย รวมถึงการทําสัญญา การแก้ไขเพ่ิมเตมิสัญญาหรือ
ข้อตกลงต่างๆ การมอบหรือรับมอบอํานาจตลอดจนการช้ีแจง 
การให้ข้อมูล ให้ถ้อยคํากับบุคคลภายนอก หรือเข้าร่วมการอบรม 
สัมมนา เสวนาวิชาการ หรือการบรรยายแก่บุคคลภายนอกใน
นามกลุ่มบริษัท รวมถึงเพ่ือประกอบการดําเนินงานตาม
กระบวนการภายในของกลุ่มบริษัท การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน หรือการจ่ายค่าตอบแทนในการปฏิบัตงิาน หรือ
สวัสดิการ    

การปฏิบัติตามสัญญา 
(Contractual Basis) 

 
ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 
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(6) เพ่ือการตรวจสอบอํานาจ การมอบอํานาจและการรับมอบอํานาจ 
รวมทั้งเพ่ือใช้เป็นหลักฐานประกอบการทําธุรกรรมที่เกี่ยวข้อง  

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 
(7) เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการประชุม การดําเนินงานร่วมกัน การ

จัดเตรียมข้อมูลก่อนเข้าสู่กระบวนการจัดหาร่วมกันระหว่าง
บริษัทในกลุ่ม ตามกฎระเบียบ และกระบวนการภายในต่างๆ ของ
กลุ่มบริษัท เกี่ยวกับการจัดซ้ือจดัจ้าง การจดัทําเอกสารต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับการทํางาน การบันทึกการประชุม การจัดทํา
รายงานการประชุม   

ความจําเป็นเพ่ือประโยชน์
โดยชอบด้วยกฎหมาย 

(Legitimate Interests) 

         
ในกรณีที่ข้อมูลส่วนบุคคลที่กลุ่มบริษัท เก็บรวบรวมเพ่ือวัตถุประสงค์ข้างต้นเป็นข้อมูลที่

จําเป็นในการปฏิบัติตามสัญญาหรือการปฏิบัติตามกฎหมายต่างๆ ที่ใช้บังคับ หากท่านไม่ให้ข้อมูลส่วน
บุคคลที่จําเป็นดังกล่าว กลุ่มบริษัท อาจไม่สามารถพิจารณาเข้าทําธุรกรรม หรือบริหารจัดการตาม
สัญญากับท่านได้ (ตามแต่กรณี)      

 
3. ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีการเก็บรวบรวม  
      โดยทั่วไปแลว้ ในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน กลุ่มบริษทัจะเก็บรวบรวมข้อมูล
ส่วนบุคคลโดยการขอหรือสอบถามข้อมูลเหล่านั้นจากท่านเองโดยตรง อย่างไรก็ตาม ในบางกรณี 
อาจมีการเก็บรวบรวมข้อมูลของท่านจากแหล่งอื่น เช่น บริษัทต้นสังกัดของท่าน พนักงาน เลขานุการ
หรือผู้ประสานงานแทนของท่าน หน่วยงานราชการหรือหน่วยงานของรัฐ หรือแหล่งข้อมูลอื่นๆ ซ่ึง
เปิดเผยสาธารณะ เช่น เวบ็ไซต์ ข้อมูลที่ค้นหาไดท้างอินเทอร์เนต็ เป็นต้น  
        ทั้งนี้ บริษัท ดําเนนิการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ดงัตอ่ไปนี้   

3.1 ข้อมูลส่วนบุคคลทั่วไป   
(1) ข้อมูลที่ใช้ระบุตัวตน (Identity Data) เช่น ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน 

เลขหนังสือเดินทาง วนัเดือนปีเกิด เพศ อายุ สัญชาติ ลายมือช่ือ ภาพถา่ย เลข
ประจําตัวใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ รหัสพนักงาน (เฉพาะกรณี พนักงานในกลุ่มบริษัท) 
ข้อมูลใบอนุญาตขับรถยนต์ เป็นตน้ 

(2) ข้อมูลติดต่อ (Contact Data) เช่น ที่อยู่ สําเนาทะเบียนบ้าน เบอร์โทรศัพท์ เบอร์
โทรสาร อีเมล ตําแหน่งทีอ่ยู่ (Geolocation) ผู้ติดต่อได้ในกรณีฉุกเฉิน บัญชีการใช้
งานส่ือสังคมออนไลน์ ข้อมูลเลขานุการ เป็นต้น 

(3) ข้อมูลทางการเงิน (Financial Data) เช่น หมายเลขบัญชีธนาคาร เป็นต้น 
(4) ข้อมูลการติดต่อกับบริษทั (Communication Data) เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับวัน เวลา 

สถานที่ที่ติดต่อกับบริษัท ข้อมูลการบันทึกภาพ หรือเสียง เมื่อมีการตดิต่อกับ
บริษัท  เป็นต้น 
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(5) ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทหรือหน่วยงานที่ทํางาน เช่น บริษัทที่ทํางานหรือหน่วยงานต้นสังกัด 
สถานที่ทํางาน ตําแหน่งงาน เป็นต้น 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับประวัติการศึกษา ประวัติการทํางาน การฝึกอบรม ความเช่ียวชาญ และ
ผลงานต่างๆ เป็นต้น 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับลักษณะความชอบ ความสนใจส่วนบุคคล  
(8) การบันทึกภาพโดยกล้องวงจรปิด CCTV  
(9) ข้อมูลการเข้าร่วมประชุมระหว่างบริษัท และบริษัทในกลุ่ม รวมถึงข้อมูลการเข้าร่วมการ

อบรม สัมมนา กิจกรรม หรือโครงการอื่นๆ ที่กลุ่มบริษัทจัดข้ึน โดยอาจมีการบันทึกภาพ
นิ่ง ภาพเคลื่อนไหว และ/หรือเสียงระหว่างการประชุม อบรม สัมมนา หรือกิจกรรม
ดังกล่าว  

(10) ข้อมูลที่จําเป็นอื่นๆ เพ่ือการดําเนินคดีหรือการบังคับคดี เช่น สถานภาพการสมรส 
ข้อมูลเกี่ยวกับ 
ทรัพย์สิน เป็นต้น 

(11) ความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ข้อร้องเรียน 
(12) ประวัติการร่วมกิจกรรม หรือโครงการต่างๆ กับกลุ่มบริษัท 
(13) ข้อมูลการคัดกรองตามมาตรการป้องกันโรคระบาด 
(14) ข้อมูลพฤติกรรมการขับรถยนต์ของกลุ่มบริษัท 

  
3.2 ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความละเอียดอ่อน  

    โดยทั่วไปแลว้ กลุ่มบริษทัไม่มีความประสงค์จะเกบ็รวบรวมและใช้ข้อมูลศาสนาและหมู่โลหิตที่
ปรากฏอยู่ในสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของท่านเพ่ือวตัถุประสงค์ใดโดยเฉพาะ หากท่านไดม้อบ
สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนให้แก่กลุ่มบริษัท ขอให้ท่านปกปิดข้อมูลดังกลา่ว หากท่านมิได้ปกปิด
ข้อมูลข้างต้น ถือว่าท่านอนุญาตให้บริษัทดําเนินการปกปิดข้อมูลเหล่านั้น และถือว่าเอกสารที่มีการ
ปกปิดข้อมูลดังกล่าว มีผลสมบูรณ์และบังคับใช้ได้ตามกฎหมายทุกประการ ทั้งนี้ หากกลุ่มบริษัทไม่
สามารถปกปิดข้อมูลได้เนือ่งจากข้อจํากัดทางเทคนิคบางประการ บริษัทจะเก็บรวบรวมและใช้ข้อมูล
ดังกล่าวเพ่ือเป็นส่วนหนึง่ของเอกสารยืนยันตัวตนของท่านเท่านั้น  
         ในกรณีที่ กลุ่มบริษัทจําเป็นจะต้องเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลทีม่ีความละเอียดอ่อนของท่าน 
กลุ่มบริษัทจะขอความยินยอมโดยชัดแจง้จากท่านเป็นกรณีไป  ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทอาจมีการประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความละเอียดอ่อน ดังนี ้
          (1)    ข้อมูลเช้ือชาติ          
         (2)    ข้อมูลศาสนา  
          (3)    ข้อมูลเกี่ยวกับสุขภาพ และ/หรือความพิการ 
           (4)    ข้อมูลผลการตรวจสารเสพตดิในร่างกาย 
           (5)    ข้อมูลชีวภาพ เช่น ระบบการจดจําใบหน้า ระบบการจดจําเสียง และลายนิ้วมือ 
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4. ระยะเวลาในการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล    
       กลุ่มบริษัท จะเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเป็นระยะเวลาเท่าที่จาํเป็นเพ่ือวตัถุประสงค์ใน
การเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลซ่ึงได้ระบุไว้ในแบบแจ้งฉบับนี้ หลักเกณฑ์ที่ใช้
กําหนดระยะเวลาเก็บ ได้แก่ ระยะเวลาที่ กลุ่มบริษัท ยังคงจําเป็นต้องใช้ประโยชน์จากข้อมูลส่วนบุคคล
ของท่านตามวตัถุประสงค์  และอาจเก็บต่อไปตามระยะเวลาที่จําเป็นเพ่ือการปฏิบัติตามกฎหมายหรือ
ตามอายุความทางกฎหมาย เพ่ือการก่อตั้งสิทธเิรียกร้องตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิ
เรียกร้องตามกฎหมาย หรือการยกข้ึนต่อสู้สิทธิเรียกร้องตามกฎหมาย หรือเพ่ือเหตุอืน่ตามนโยบาย
และข้อกําหนดภายในองคก์รของกลุ่มบริษัท  
 

4.1 ลูกค้า คู่ค้า  
กลุ่มบริษัท จะจดัเก็บข้อมูลของท่านไวต้ลอดอายุที่มีการติดต่อซ้ือขาย,กรณีที่ไม่ได้มีการ
ติดตอ่ซ้ือขาย  
บริษัท จะจัดเก็บข้อมลูของท่านไว้เป็นระยะเวลา 8 ปี  

4.2 ผู้มาตดิต่อ  
     กลุ่มบริษัท จะจดัเกบ็ข้อมูลของท่านไว้เป็นระยะเวลา 30 วัน 
 

5. การเปิดเผยข้อมูล  
      ในการดําเนินการตามวัตถุประสงค์ที่ระบุไว้ในหนังสือแจ้งฉบับนี้ กลุ่มบริษัทอาจเปิดเผยข้อมูล
ของท่านให้แก่บุคคลภายนอกดังต่อไปนี้  

5.1 บริษัทในกลุ่ม 
5.2 หน่วยงานราชการ หน่วยงานกํากับดูแล รัฐวิสาหกจิ หน่วยงานของรัฐ องคก์ารมหาชน 

องค์กรอิสระที่จัดตั้งข้ึนตามกฎหมาย หรือหน่วยงานอื่นตามที่กฎหมายกําหนด รวมถึงเจ้า
พนักงานซ่ึงใช้อํานาจหรือปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมาย เช่น ศาล ตํารวจ กรมสรรพากร 
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ สํานักงานป้องกันและ
ปราบปรามการฟอกเงิน กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 
กรมธุรกิจพลังงาน กระทรวงทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดล้อม กระทรวงคมนาคม 
กระทรวงพลังงาน สํานักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน สํานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
คณะกรรมาธิการสภาผู้แทนราษฎร คณะกรรมาธกิารวุฒิสภา กรมบังคับคดี สํานักงาน
อัยการสูงสุด สํานักงานการตรวจเงนิแผ่นดนิ สํานักงานคณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ สํานักงานพัฒนาวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ เป็น
ต้น 

5.3 หน่วยงาน องค์กร หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการใช้สิทธิเรียกร้อง การดําเนินคดี การ
โต้แย้งข้อร้องเรียนหรือข้อกล่าวหา การต่อสู้คดีของบริษัท เช่น คู่ความในคดี พยาน เป็น
ต้น 
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5.4 ตัวแทน ผู้รับจ้าง/ผู้รับจ้างช่วง และ/หรือผู้ให้บริการสําหรับการดําเนินงานใดๆ ให้แก่กลุ่ม
บริษัท เช่น     ที่ปรึกษาทางวิชาชีพ ผู้ให้บริการขนส่ง บริษัทรับจ้างทํากิจกรรมทางการ
ตลาด บริษัทรับจ้างจัดหาที่พักและการเดินทาง บริษัทรับดําเนินการจดักิจกรรม งานอบรม 
หรืองานสัมมนา ผู้รับจ้างจัดกิจกรรม    ผู้รับจ้างผลิตส่ือ ผู้รับจ้างประชาสัมพันธ์ ผู้รับ
ประกันภัย ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย เป็นต้น 

5.5 ผู้มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ (ในกรณีที่มีความจําเป็นเพ่ือการปฏิบัติตามสัญญา กรณีมีการ
ดําเนินโครงการหรือทําธุรกิจร่วมกัน) 

5.6 สถาบันให้การรับรองมาตรฐานระบบการจัดการ  
5.7 ผู้เข้าร่วมอบรม 
5.8 ผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นกู้ และตวัแทนของบุคคลดังกล่าว 
5.9 ธนาคาร หรือสถาบันการเงิน 
5.10 ผู้รับโอนสิทธิหน้าที่และประโยชน์ใดๆ จากสํานักงานใหญ่ รวมถึงผู้ที่ได้รับมอบหมายจาก

ผู้รับโอน  
 ดังกล่าวให้ดําเนินการแทน เช่น กรณีปรับโครงสร้าง การควบรวมกิจการ การแยก หรือ 
การโอน 
 กิจการ เป็นต้น 

5.11 บุคคลภายนอกอื่นๆ เช่น การประกาศรายช่ือผู้ได้รับการคัดเลือกต่างๆ ผ่านทางจดหมาย 
 อิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น   

 
6. การส่งหรือเปิดเผยข้อมลูไปต่างประเทศ   
      ในบางกรณี กลุ่มบริษัทอาจมีความจําเป็นต้องเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านไปยัง
ต่างประเทศ ซ่ึงอาจมีมาตรฐานในการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลแตกต่างไปจากประเทศไทย เนื่องจาก
กลุ่มบริษัท มีบริษัทในกลุม่ซ่ึงตั้ง 
อยู่ต่างประเทศ รวมทั้งมกีารประกอบธุรกิจหรือมีการทําธุรกรรมต่างๆ กับบริษัทต่างประเทศ ดังนั้น 
เราอาจจําเป็น 
ที่จะต้องเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านให้กับบริษัทเหล่านั้น รวมถึงหน่วยงานราชการ ที่ปรึกษา
ทางวิชาชีพ และบุคคลทีม่ีความเกี่ยวข้องและจําเป็นต้องเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าว เพ่ือ
ประกอบการดําเนินธุรกิจตามปกติของกลุ่มบริษทั รวมถึงอาจมีการเปิดเผยข้อมูลไปต่างประเทศเพ่ือ
ประกอบการดําเนินคดีหรืออนุญาโตตุลาการซ่ึงอาจมีข้ึนในอนาคต นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทอาจมีการ
เก็บข้อมูลของท่านบนคอมพิวเตอร์แม่ข่าย (Computer Server) ของผู้ให้บริการในต่างประเทศ  
        อย่างไรก็ตาม ในการส่งหรือโอนข้อมูลดังกล่าวไม่ว่ากรณีใดๆ กลุม่บริษัทจะปฏิบัติตาม
พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562  
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7. สิทธิของท่านในฐานะเจ้าของข้อมูล  
      ในฐานะที่ท่านเป็นเจา้ของข้อมูลส่วนบุคคล ทา่นมีสิทธิตามที่กําหนดไว้โดยพระราชบัญญัติคุ้มครอง
ข้อมูลส่วน 
บุคคล พ.ศ. 2562 ทั้งนี้ ท่านสามารถขอใช้สิทธิต่างๆ ของท่านไดต้ามช่องทางที่ บริษัท กําหนดในข้อ 9. 
หรือผ่าน 
จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ โดยจะสามารถเร่ิมใช้สิทธิได้ เมื่อกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลมีผลใช้บังคับ
กับกลุ่มบริษัท ซ่ึงสิทธิต่าง ๆ ของท่านมีรายละเอียด ดังนี้  

7.1 สิทธิในการเพิกถอนความยินยอม (Right to Withdraw Consent)  
ในกรณีที่กลุ่มบริษัทขอความยินยอมจากท่าน ท่านมีสิทธิในการเพิกถอนความยินยอมในการ
ประมวลผล ข้อมูลส่วนบุคคลที่ท่านได้ให้ความยินยอมกับกลุ่มบริษัทได้ เวน้แต่การเพิกถอน
ความยินยอมจะมีข้อจํากดัโดยกฎหมายหรือสัญญาที่ให้ประโยชน์แก่ท่าน 
ทั้งนี้ การเพิกถอนความยินยอมจะไม่ส่งผลกระทบต่อการประมวลผลข้อมลูส่วนบุคคลที่
ท่านได้ให้ความยินยอมไปแล้วโดยชอบด้วยกฎหมาย         

7.2 สิทธิในการขอเข้าถึงข้อมลูส่วนบุคคล (Right to Access)  
ท่านมีสิทธิขอเข้าถึงและขอรับสําเนาข้อมูลของท่านซ่ึงอยู่ในความรับผิดชอบของกลุ่ม
บริษัท รวมถึงขอให้กลุ่มบริษัท เปิดเผยการได้มาซ่ึงข้อมูลดังกล่าวที่ท่านไม่ได้ให้ความ
ยินยอมต่อกลุ่มบริษทัได้  

7.3 สิทธิในการขอให้ส่งหรือโอนข้อมูลส่วนบุคคล (Data Portability Right)  
ท่านมีสิทธิขอให้กลุ่มบริษทัโอนข้อมูลส่วนบุคคลของท่านที่ท่านให้ไว้กับกลุ่มบริษัทได้ตามที่
กฎหมาย 
กําหนด  

7.4 สิทธิในการคัดค้านการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล (Right to 
Object)  
ท่านมีสิทธิในการคัดค้านการประมวลผลข้อมูลที่เกีย่วกับท่านสําหรับกรณีการเก็บรวบรวม 
ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลที่เกี่ยวกับตนไดต้ามที่กฎหมายกําหนด   

7.5 สิทธิในการขอลบข้อมูลส่วนบุคคล (Erasure Right)  
ท่านมีสิทธิขอให้กลุ่มบริษทัลบข้อมูลส่วนบุคคลของท่านตามที่กฎหมายกําหนด อย่างไรก็
ตาม กลุ่มบริษัทอาจเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของท่านด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ซ่ึงอาจมีบาง
ระบบที่ไม่สามารถลบข้อมูลได้ ในกรณีเช่นนัน้ กลุ่มบริษัทจะจัดให้มีการทําลายหรือทําให้
ข้อมูลดังกล่าวกลายเป็นข้อมูลที่ไม่สามารถระบุตัวตนของท่านได้     

7.6 สิทธิในการขอให้ระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล (Right to Restrict Processing)  
      ท่านมีสิทธิขอให้บริษัท ระงับการใช้ข้อมูลของท่านได้ตามที่กฎหมายกาํหนด  
7.7 สิทธิในการขอแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง (Rectification Right)  
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กรณีที่ท่านเห็นว่าข้อมูลทีก่ลุ่มบริษัทมีอยู่นั้นไม่ถูกต้องหรือท่านมีการเปลี่ยนแปลงข้อมูล
ส่วนบุคคลของท่านเอง ท่านมีสิทธิขอให้กลุ่มบริษทั แก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพ่ือให้
ข้อมูลส่วนบุคคลดงักล่าวถูกต้อง เป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกดิความเข้าใจผิด  

7.8 สิทธิในการร้องเรียน (Right to Lodge a Complaint)  
ท่านมีสิทธิในการร้องเรียนต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ผู้มีอํานาจตามพระราชบัญญัติคุ้มครอง
ข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 หากกลุ่มบริษัทฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ
ดังกล่าวได้  

 
8. การแก้ไขเปล่ียนแปลงแบบแจ้งฉบบันี้  
      เราอาจแก้ไขปรับปรุงแบบแจ้งเกี่ยวกับข้อมลูส่วนบุคคลฉบับนี้เป็นคร้ังคราว และเมื่อมีการแก้ไข
เปลี่ยนแปลงเช่นว่านั้น เราจะประกาศให้ท่านทราบผ่านทางจดหมายอเิล็กทรอนิกส์ ทั้งนี้ หาก
จําเป็นต้องขอความยินยอมจากท่านเราจะดําเนนิการขอความยินยอมจากท่านเพ่ิมเติมดว้ย   
 
9. วิธีการติดต่อ  
      ในกรณีที่มีข้อสงสัยหรือต้องการสอบถามรายละเอียดเพ่ิมเตมิเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลของท่าน การเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลของท่าน การใช้สิทธิของท่าน หรือมีข้อ
ร้องเรียนใดๆ ท่านสามารถติดตอ่กลุ่มบริษัทได้ตามช่องทางดังต่อไปนี้  
 

บริษัท ยูนิฟาย เคมิคอล จํากัด  
สถานที่ติดต่อ: เลขที่ 72/66-67 หมู่ที่ 3 ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี
  
เบอร์โทรศัพท์: 02-9626440 
 
เจ้าหนา้ที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (DPO)    
ช่ือ นางสาววนารี มีแสง 
ช่องทางการติดตอ่ อีเมล:์  DPO@unifychemical.com 
 
 
       ประกาศ ณ วันที่  2 มกราคม 2568 
 

 
        ................................................... 

                                                                (นายเทวินทร์ ธรรมสอน) 
                       กรรมการผู้จัดการ 
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บทนํา 
บริษัท ยูนิฟาย เคมิคอล จํากัด และบริษัทในกลุ่ม ยูนิฟาย  (“กลุ่มบริษัท”) มีจุดมุ่งหมายทีจ่ะให้มีการกํากับ

ดูแลและการบริหารจัดการข้อมูลส่วนบุคคล ตลอดจนการเก็บรวบรวม การใช้และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล
ของกลุ่มบริษัทรวมถึงการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคลให้มีความมั่นคงปลอดภัย และมีความชัดเจนในการนําไป
ปฎิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับกฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลและกฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง ตาม
นโยบายการกํากับดูแลกจิการที่ดี จึงกําหนดนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล เพ่ือเป็นการช้ีแจงรายละเอียด 
และ วิธีการจดัการเกี่ยวกบัข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ่มบริษัท ทั้งนี้ หากมีการเปลี่ยนแปลง แก้ไข เพ่ิมเติม 
ปรับปรุงนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล ฉบับนี้ กลุ่มบริษัทจะดําเนินการเผยแพร่ การเปลี่ยนแปลงทันทีใน
ช่องทางที่ผู้มีส่วนได้เสียจะสามารถเข้าถึงได้  

 
นิยาม 
กลุ่มบริษัท ยูนิฟาย หมายถึง    

ช่ือบริษัท สถานที่ตั้ง 
บริษัท ยูนิฟาย เคมิคอล จํากัด 72/66-67 หมู่ท่ี 3 ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวัด

นนทบุรี 
บริษัท สเปเชียล เทค คอร์ปอเรช่ัน 
จํากัด 

72/68 หมู่ท่ี 3 ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 

บริษัท ยูนิฟาย ฟูด้ เซอร์วิส จํากัด 72/72 หมู่ท่ี 3 ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
บริษัท ยูนิฟาย คัสตอม โซลูช่ัน จํากัด 72/72 หมู่ท่ี 3 ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
บริษัท ยูนิฟาย ฟูด๊ ซพัพลาย จํากัด 72/66-67 หมู่ท่ี 3 ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวัด

นนทบุรี 
บริษัท ควอลิตี้ไลฟ ์พลัส จํากัด 55/62 หมู่ท่ี 3 ตําบลลําโพ อําเภอบางบัวทอง จ.นนทบรีุ 
บริษัท ยูนิฟาย คอสเมติกส์ จํากัด 72/71 หมู่ท่ี 3 ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
บริษัท ยูนิฟาย ฟดี จํากัด   72/66 หมู่ท่ี 3 ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 
บริษัท ยูนิฟาย ฟดี สเปเชียลตี้ โปร
ดักส์ จํากัด 

72/71 หมู่ท่ี 3 ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 

บริษัท ยูนิฟาย อะควาติค อินโนเวช่ัน 
จํากัด 

72/71 หมู่ท่ี 3 ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 

บริษัท โรงงานแป้งปทุมธานี จํากัด 72/67 ช้ันท่ี 4 หมู่ท่ี 3 ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวัด
นนทบุรี 

 
  
    

 

กลุ่มบริษัท ยูนิฟาย 
 

นโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  (Data Protection Policy) 

72/66-67 หมู่ท่ี 3 ตาํบลบางตลาด อาํเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 โทรศัพท์ 02-962-6440 
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1. ข้อมูลส่วนบุคคล 

1.1 ลักษณะของข้อมูลส่วนบุคคล  
ในนโยบายฉบับนี้ ข้อมูลส่วนบุคคล หมายถึง ข้อมลูเกี่ยวกับบุคคลซ่ึงทําให้สามารถระบุตัวบุคคลนั้น
ได้  

ไม่ว่าทางตรง หรือ ทางออ้ม แต่ไม่รวมถึงข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ถึงแก่กรรม   
ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความอ่อนไหว หมายถึง ข้อมลูส่วนบุคคลที่เป็นเร่ืองส่วนตวัโดยแท้ของบุคคล มี 

ความละเอียดอ่อนและสุ่มเส่ียงต่อการถูกใช้ในการเลือกปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม ประกอบไปด้วย 
ข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับเช้ือชาติ หรือเผ่าพันธุ์ ข้อมูลสุขภาพ ความคดิเห็นทางการเมือง ความพิการ 
ความเช่ือในศาสนา ข้อมูลพันธุกรรม (Genetic data) พฤติกรรมทางเพศ ข้อมูลชีวภาพ 
(Biometric data) ประวตัิอาชญากรรม หรือ ข้อมูลอื่นใดตามที่คณะกรรมการคุ้มครองข้อมูลส่วน
บุคคลกําหนด  

1.2  การเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล  
กลุ่มบริษัท จะทําการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลตามฐานการเก็บข้อมูลที่กฎหมายกําหนดไว้ 
หาก 

การเก็บข้อมูลส่วนบุคคลกระทําด้วยฐานความยินยอมจากเจ้าของข้อมลู กลุม่บริษัทจะแจ้งให้เจ้าของ
ข้อมูลทราบอย่างเพียงพอถึงวัตถุประสงค์ของการเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผย ระยะเวลาในการจัดเก็บ 
ประเภทของบุคคลหรือหน่วยงานที่อาจได้รับข้อมลูส่วนบุคคล ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล สิทธติ่างๆ 
ของเจ้าของข้อมูลตามทีก่ฎหมายกําหนด 

หากกลุ่มบริษัท จําเป็นต้องเก็บข้อมูลส่วนบุคคลทีม่ีความอ่อนไหวจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
กลุ่มบริษัท 

จะดําเนินการขอความยินยอมการเก็บรวบรวม ใช้ เปิดเผย ข้อมูลส่วนบุคคลจากเจ้าของข้อมลูส่วนบุคคล
เพ่ือให้ความยินยอมอย่างชัดแจ้งก่อนหรือระหว่างการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

1.3 ข้อมูลส่วนบุคคลที่กลุ่มบริษัท จะทําการเก็บรวบรวม 
ข้อมูลส่วนบุคคลที่กลุม่บริษัท มักจะเก็บรวบรวม หมายรวมถึงแต่ไม่จํากดัเฉพาะข้อมูลส่วนบุคคล 
ดังต่อไปนี ้

• ช่ือ สกุล ช่ือเล่น เพศ หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน หมายเลขหนังสือเดนิทาง วัน
เกิด   

  ประเทศและเมืองทีเ่กิด  
• ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน ที่อยู่ทางไปรษณีย์ หมายเลขโทรศัพท์ อีเมล ช่ือบัญชีในส่ือสังคม

ออนไลน ์
• ประวัติการทํางาน การศึกษา การฝึกอบรม ทักษะและคุณสมบัติ  
• ข้อมูลเกี่ยวกับค่าจ้าง ค่าตอบแทน เลขที่บัญชีธนาคาร 
• รูปถ่าย และข้อมูลที่บันทกึเป็นภาพและเสียง 
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• ข้อมูลบันทึกต่างๆ ที่ใช้ตดิตามตรวจสอบกิจกรรมต่างๆ ของบุคคล เช่น Log file, 
Clock in-Out 

• ข้อมูลการเข้าบัญชีส่ือสังคมออนไลน ์
• ความคิดเห็นจากพนักงานของบริษัทหรือจากบุคคลที่สามต่อเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
• ความคิดเห็นของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลเกี่ยวกับกลุ่มบริษัท และบริการของกลุ่มบริษัท 

ผ่านการสํารวจความพึงพอใจตามช่องทางของกลุ่มบริษัท 
• ข้อมูลเกี่ยวกับการเข้าชมเว็บไซต์หรือพอร์ทัล (Portal Web) ของกลุ่มบริษทั 

 
1.4 แหล่งที่มาของขอ้มูลส่วนบุคคล 

กลุ่มบริษัทอาจได้รับข้อมูลส่วนบุคคล จาก 3 ช่องทางดังนี้  
1) กลุ่มบริษัท ได้รับข้อมูลส่วนบุคคลจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรง จากข้ันตอนการ

ให้บริการ ดังนี้  
ก. ข้ันตอนการสมัครงาน ที่เจ้าของข้อมูล ได้ย่ืนเอกสารในการสมัครงานกับกลุ่มบริษัท 
ข. ข้ันตอนการสมัครใช้บริการกับกลุ่มบริษัท  
ค. ข้ันตอนการสมัครเพ่ือเป็นผู้รับเหมาให้กับกลุ่มบริษัท 

2) จากการสมัครใจของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ในการทําแบบสอบถาม หรือ การโต้ตอบทาง
จดหมาย อีเมล หรือ ช่องทางการส่ือสารอื่นๆ ระหว่างกลุ่มบริษัท กับ เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล  

3) การเข้าชม การใช้บริการผ่านเว็บไซด์ของกลุ่มบริษัท เช่น การเก็บข้อมูลคุก้กี้ (Cookies) 
 

2. วัตถุประสงค์ในการประมวลผลข้อมูล 
1) กรณี เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลที่เป็นพนักงานของกลุ่มบริษัท กลุ่มบริษัทจดัเก็บข้อมูลส่วนบุคคล

ของพนักงาน เพ่ือวัตถุประสงค์ในการจ้างงาน ตลอดจนวตัถุประสงค์อื่นๆ  ที่เกี่ยวข้องกับการ
จ้างงาน 

2) เพ่ือปฏิบัติตามคําขอจากหน่วยงานที่บังคับใช้กฏหมายต่างๆ  
3) เพ่ือดําเนินการตามที่กฏหมายที่เกี่ยวข้องกําหนดหรืออนุญาต 
4) เพ่ือวัตถุประสงค์อื่นๆ โดยบริษัทจะแจ้งให้ทราบล่วงหน้าก่อนการจัดการข้อมูลดังกล่าว ซ่ึงจะ

เป็นไปตามกฏหมายที่เกี่ยวข้อง 
5) เพ่ือให้การใช้บริการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและสอดคล้องกับกฎหมาย  หลักเกณฑ์ และระเบียบ

ต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง รวมถงึเพ่ือการปฏิบัติหน้าที่ตามกฏหมาย และกฏเกณฑท์ี่เกี่ยวข้อง ทั้งที่มีผลใช้
บังคับในปัจจุบัน และ / หรือ ที่จะมีการแก้ไขเพ่ิมเติมในอนาคต  

6) เพ่ือประโยชน์ในการยืนยัน หรือ ระบุตัวตนของเจา้ของข้อมูลส่วนบุคคล เมื่อเข้าติดต่อ
ประสานงานกับกลุ่มบริษัท ในการส่ังซ้ือสินค้าและ/หรือ บริการของกลุ่มบริษัท 

7) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและปรับปรุงการให้บริการงานในด้านต่างๆ เช่น งานบริการลูกค้าสัมพันธ์ 
การตอบสนองต่อความตอ้งการของลูกค้า 
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8) เพ่ือตดิต่อส่ือสารผ่านทางโทรศัพท์ ข้อความส้ัน (SMS)  อีเมล  ไปรษณีย์ และ /หรือ ผ่าน
ช่องทางใดๆ เพ่ือสอบถาม หรือ แจ้งให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทราบ หรือสํารวจความ
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการให้บริการของกลุ่มบริษัท 

9) เพ่ือประโยชน์อื่นใดที่เกี่ยวข้องกับการดําเนินธุรกจิของกลุ่มบริษัท เช่น เพ่ือการศึกษา การวิจัย 
จัดทําสถิติ พัฒนาสินค้า และ บริการ วิเคราะห์วางแผนทางการตลาด กิจกรรมทางการตลาด 
หรือ การโฆษณาเป้าหมายที่เกี่ยวข้อง การประชาสัมพันธ์ กิจกรรมโปรโมช่ันต่างๆ ตลอดจน
การให้คําแนะนําต่างๆ ทีเ่หมาะสมเพ่ือให้การบริการตรงกับความสนใจของผู้เกี่ยวข้อง  

10) เพ่ือการอํานวยความสะดวกในการแจ้ง ส่งเอกสาร หรือ การชําระค่าสินค้า บริการ 
ค่าธรรมเนียม อันเกี่ยวข้องกับสินค้า และ บริการ 

11) เพ่ือให้การบริการหลังการขาย การให้บริการตามที่ถูกร้องขอ ตอบข้อสงสัย ให้ข้อมูล รับข้อ
ร้องเรียน แก้ไขปัญหาและอุปสรรคต่างๆ  

12) เพ่ือการรักษาความปลอดภัยของสถานประกอบการ ของกลุ่มบริษัท และบริษัทในเครือ เช่น การ
ตรวจสอบเหตุการณ์ จากวิดีทัศน์ หรือ จากกลอ้งวงจรปิด 

13) เพ่ือการบันทึกข้อมูล บทสนทนา และ/หรือ การส่ือสารใดๆ ระหว่างกลุ่มบริษัท กับ เจ้าของข้อมูลส่วน
บุคคล เช่น อีเมล การสัมภาษณ์ การพูดคุย ผ่านระบบดิจิทัล เพ่ือวัตถุประสงค์ในการพัฒนาการ
ให้บริการของกลุ่มบริษัท 

14) เพ่ือการดําเนนิการยุติข้อพิพาท การเรียกร้อง การร้องเรียน การติดตามทวงถาม และ การ
บังคับชําระหนี้  

15) เพ่ือความปลอดภัยหรือระงับอันตรายต่อชีวิต ร่างกาย หรือ สุขภาพอนามัยของบุคคล 
16) เพ่ือวัตถุประสงค์อื่นๆ ตามที่กฏหมายให้อํานาจในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือ เปิดเผย โดยไม่

ต้องได้รับความยินยอมจากท่าน ซ่ึงเป็นเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 
17) เพ่ือการปฏิบัติตามนโยบายการดําเนินการภายในของกลุ่มบริษัท และบริษัทในเครือ 
18) เพ่ือการให้บริการต่างๆ ของกลุ่มบริษัท และบริษัทในเครือ พันธมติรของกลุม่บริษัท และ หรือ นติิ

บุคคลอื่นๆใดที่กลุม่บริษทัเป็นคู่สัญญา หรือ มนีติิสัมพันธต์ามกฏหมายซ่ึงอาจตั้งอยู่ในประเทศไทย 
หรือ ต่างประเทศ 
 
ทั้งนั้น หากภายหลังกลุ่มบริษัทมีการเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์ ในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

กลุ่มบริษัทจะแจ้งให้ทางทราบ ผ่านทางเว็บไซต์ของกลุ่มบริษัท 
 
 

3. การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 
เมื่อได้รับข้อมูลส่วนบุคคลจากแหล่งที่มาของข้อมลูส่วนบุคคลแล้ว  กลุม่บริษัทจะดําเนินการต่อ

ข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้มา ดังนี้  
1) เก็บรวบรวม กลุ่มบริษัทจะประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความจําเป็นต่อ การจ้างงานในฐานะ 

พนักงานของกลุ่มบริษัท  การทําสัญญา และ/หรือ การปฏิบัติตามสัญญาในฐานะลูกค้าหรือผู้
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ติดตอ่ประสานงานกับกลุ่มบริษัท ทั้งนี้การประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลภายใต้ฐานสัญญานั้น 
กลุ่มบริษัท ไม่มีความจําเป็นต้องขอความยินยอมเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ก่อนการประมวลผล
ข้อมูลส่วนบุคคลแต่อย่างใด 

2) การใช้  กลุ่มบริษัทจะต้องได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลภายใต้ฐานความ
ยินยอมนี้ ทั้งหากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีความประสงค์จะถอนความยินยอมสามารถ
ดําเนินการผ่านช่องทางการติดต่อของกลุ่มบริษัท   อย่างไรก็ตาม การถอนความยินยอม จะ
ไม่ส่งผลกระทบต่อการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ได้ให้ความ
ยินยอมไปแล้วโดยชอบด้วยกฏหมาย  

3) เปิดเผย กลุ่มบริษัทจะดําเนินมาตรการ มิให้มีการเปิดเผย หรือ แสดง หรือ ทําให้ปรากฏใน
ลักษณะอื่นใดซ่ึงข้อมูลส่วนบุคคลที่ไม่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการรวบรวมจัดเก็บ
ข้อมูล เว้นแตจ่ะได้รับความยินยอมจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล หรือ เป็นกรณีที่มีกฏหมาย
กําหนดให้กระทําได ้
 

4. การเก็บรักษา และระยะเวลาในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 
1) กลุ่มบริษัทมีการจดัเก็บข้อมูลส่วนบุคคลเป็นหนงัสือ  และ/หรือ การจัดเกบ็ในระบบ

อิเล็กทรอนิคส์ โดยมีมาตรการรักษาความปลอดภยัที่มีประสิทธิภาพ เพ่ือป้องกันการสูญหาย 
การเข้าถึง การใช้ เปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือ เปิดเผย ข้อมูลส่วนบุคคลโดยปราศจากอํานาจ หรือ 
โดยมิชอบ 

2) กลุ่มบริษัทอาจไม่สามารถลบข้อมูลทั้งหมดของท่านออกจากฐานข้อมลูของกลุ่มบริษัท ได้อย่าง
สมบูรณ์โดยไม่มีข้อมูลทีเ่หลืออยู่เนื่องจากการสํารองข้อมูลและเหตุผลอื่นๆ กลุ่มบริษัทจะเก็บ
รักษาข้อมูลของท่านตราบเท่าที่ข้อมูลนั้นยังจําเป็นสําหรับวัตถุประสงค์ของการรวบรวมข้อมูล ใน
กรณีที่ท่านยุติความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับกลุ่มบริษทัไปแล้ว กลุม่บริษัทจะจดัเก็บข้อมูลส่วนบุคคล
ของท่านไว้เป็นระยะเวลา 10 ปี ซ่ึงเป็นไปตามที่กฎหมายกําหนด เช่น กฎหมายว่าด้วยการบัญชี 
กฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน กฎหมายภาษีอากร และตามนโยบาย 
คู่มือต่างๆ ในเร่ืองการจดัเก็บและทําลายเอกสารตา่งๆ ของกลุ่มบริษัท และเมื่อส้ินสุดระยะเวลาใน
การเก็บแล้วกลุม่บริษัท จะทําการลบทําลาย หรือทําให้ข้อมูลดังกล่าวไม่สามารถระบุถึงตัวบุคคล
ได้  
 

5. สิทธิของเจ้าของข้อมูล 
1) สิทธิในการเพิกถอน ความยินยอม เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล มีสิทธิในการเพิกถอนความ

ยินยอมในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลที่ได้ให้ความยินยอมกับกลุ่มบริษทัได้ ตลอด
ระยะเวลาที่ข้อมูลส่วนบุคคลอยู่กับกลุ่มบริษัท 

2) สิทธิในการเข้าถึงข้อมูลส่วนบุคคล  เจ้าของข้อมลูส่วนบุคคล    มีสิทธิในการเข้าถึงข้อมูลส่วน
บุคคลของตน และ ขอให้กลุ่มบริษัท ทําสําเนาข้อมลูส่วนบุคคลดังกล่าวให้ เจ้าของข้อมูลส่วน
บุคคล รวมถึงขอให้กลุ่มบริษัทเปิดเผยการได้มาของข้อมูลส่วนบุคคล 
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3) สิทธิในการแก้ไขข้อมูลส่วนบุคคลให้ถูกต้อง เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิในการขอให้กลุ่ม
บริษัท แก้ไขข้อมูลที่ไม่ถูกต้อง หรือ เพ่ิมเติมข้อมลูที่ไม่สมบูรณ์  

4) สิทธิในการลบข้อมูลส่วนบุคคล เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิในการขอให้กลุ่มบริษัท ทําการ
ลบข้อมูลส่วนบุคคล  

5) สิทธิในการระงับการใช้ข้อมูลส่วนบุคคล เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล มีสิทธิในการระงับการใช้
ข้อมูลส่วนบุคคล   

6) สิทธิในการโอนย้ายข้อมูลส่วนบุคคล  เจ้าของข้อมลูส่วนบุคคลมีสิทธิในการโอนย้ายข้อมูลส่วน
บุคคลที่ให้ไว้กับกลุ่มบริษทั ไปยังผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลรายอื่น หรือเจ้าของข้อมูลส่วน
บุคคล   

7) สิทธิในการคัดค้านการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคลเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล มีสิทธิในการ
คัดค้านการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

 
6. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบคุคลกับบุคคลอ่ืนหรือหนว่ยงานอ่ืน 

บริษักลุ่มบริษัท จะไม่เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวต่อบุคคลใดโดยปราศจากการอนุญาตจาก
เจ้าของข้อมูล อย่างไรกด็ี เพ่ือประโยชน์ในการดําเนินการตามวัตถุประสงคก์ารเก็บ รวบรวม ใช้หรือ
เปิดเผยตามที่ระบุไว้ข้างตน้ กลุ่มบริษัทอาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลให้กับบุคคลอื่น 
ดังต่อไปนี ้

1) บริษัท ยูนิฟาย เคมิคอล จํากัด หรือ บริษัทในกลุ่ม ยูนิฟาย ทั้งที่อยู่ใน ประเทศไทยและใน
ต่างประเทศ 

2) บุคคลหรือองค์กรที่กลุ่มบริษัท ได้ว่าจ้างให้ดําเนินงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคล เพ่ือ
ประโยชน์ใน 
การบริหารจัดการองค์กรของกลุ่มบริษัท เช่น ผู้ให้บริการเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ ผู้
ให้บริการวิเคราะห์ข้อมูล สถิติ การวิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ การออกแบบ เป็นต้น 

3) คู่ค้า พันธมิตรทางการค้าและธุรกิจ 
4) กลุ่มบริษัท อาจเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของพนักงานภายใต้หลักเกณฑ์ที่กฎหมายกําหนด เช่น 

การเปิดเผยข้อมูลต่อหนว่ยงานราชการ หน่วยงานภาครัฐ หน่วยงานที่มีหน้าที่กํากับดูแลคุม้ครอง
สวัสดิภาพแรงงาน รวมถึงในกรณีที่มีการร้องขอให้เปิดเผยข้อมูลโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมาย 
เช่น การร้องขอข้อมูลเพ่ือการฟอ้งร้องหรือดําเนนิคดีตามกฎหมาย การบังคับคดี เป็นต้น 
 

7. กิจกรรมทางการตลาด และ การส่งเสริมทางการตลาด 
ในระหว่างการใช้บริการ กลุ่มบริษัทจะส่งข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับกิจกรรมทางการตลาด และ การ

ส่งเสริมการตลาด ผลติภณัฑ์ การให้บริการของกลุ่มบริษัท เพ่ือประโยชน์ในการให้บริการ อย่างมี
ประสิทธิภาพ และหากผู้สนใจได้ตกลงที่จะรับข้อมูลข่าวสารดังกล่าวจากกลุ่มบริษัทแล้ว บุคคลดังกล่าวมี
สิทธิยกเลิกความยินยอมดังกล่าวได้ทุกเมือ่ โดยทา่น สามารถดําเนินการยกเลิกความยินยอมในการแจ้ง
รับข้อมูลข่าวสารได้ ตาม Email Address ของกลุม่บริษัท 
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8. เจ้าหนา้ที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (“DPO”) 

บุคคลที่มีความต้องการจะติดต่อเพ่ือดําเนินการใดๆ เกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลสามารถติดต่อมายัง
เจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมลูส่วนบุคคล (“DPO”)  เพ่ือดําเนินการย่ืนคําร้องขอ หรือดําเนินการตามสิทธขิอง
เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้ โดยกลุ่มบริษทั จะพิจารณาตามคําร้องภายใน 30 วันนับจากวันที่ได้รับคําร้อง 

 
ช่องทางการติดต่อ  
รายละเอียดผู้ควบคุมข้อมูลข้อมูลส่วนบุคคล(DC) หรือ ผู้กระทําการแทนผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล (DCMR) 
สถานที่ติดต่อบริษัท เลขที่ 72/66-67 หมู่ที่ 3 ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวดันนทบุรี  
ช่ือ    บริษัท ยูนิฟาย เคมิคอล จํากัด 
ช่องทางการติดตอ่โทร 02-9626440  
 
รายละเอียดเจ้าหนา้ที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (DPO) 
ช่ือ    นางสาววนารี มแีสง 
สถานที่ติดต่อ  เลขที่ 72/66-67 หมู่ที่ 3 ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวดันนทบุรี 
ช่องทางการติดตอ่ 02-9626440 
อีเมล์    DPO@unifychemical.com 
 
 
9. การเปล่ียนแปลงนโยบายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล 

กลุ่มบริษัทพิจารณาทบทวนนโยบายความเป็นส่วนตัวเป็นประจําเพ่ือให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติ และ
กฏหมาย ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ หากมีการเปลี่ยนแปลงนโยบายความเป็นส่วนตัว กลุม่บริษัทจะแจ้ง
ให้ทราบด้วยการเผยแพร่ ข้อมูลลงในเว็บไซต์ของกลุ่มบริษัท ในเวลาที่เหมาะสม  
 

นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่ วันที่ 2 มกราคม 2568 
 
 

 
      ลงช่ือ ................................................... 
 

(นายเทวินทร์ ธรรมสอน)                                                                                              
กรรมการผู้จัดการ 

   วันที่................................................ 
 


